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２０１９年４月１日付 

 組織改定 

■  経営企画部をデジタル（ＡＩ）化およびＳＤＧｓに対応した組織体制に改定。  

  ・「デジタルソリューション課」を新設  

  ・「環境課」を「サステナビリティ推進課」に改称  

  

■  低温フレッシュ・フードサービス統括部を戦略領域の機能強化を目的に改定。  

  ・「低温フレッシュ・フードサービス統括部」傘下の「低温フレッシュ担当」及び「フードサービス担当」を廃組  

・「低温フレッシュ・フードサービス統括部」を「低温フレッシュ統括部」に改称 


